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1. INTRODUCAO

Para o adequado funcionamento dos mercados financeiro e de capitais, é essencial que
investidores e demais participantes do mercado tenham acesso a informagdes claras,
consistentes, tempestivas e tecnicamente fundamentadas, de modo a permitir uma tomada de
decisdo ponderada e refletida.

Nesse contexto, as agéncias de classificacdo de risco de crédito desempenham papel relevante
ao emitir opinides independentes sobre a capacidade de emissores, operagbes, obrigacdes
financeiras ou ativos de crédito honrarem seus compromissos, observadas as premissas,
limitagOes e metodologias aplicaveis.

A Liberum Ratings Servigos Financeiros Ltda. (“Liberum” ou “Agéncia”) atua como agéncia de
classificacdo de risco de crédito, emitindo ratings de curto e longo prazo, inclusive para ativos
financeiros, emissores, operagdes estruturadas e demais instrumentos compativeis com suas
metodologias. A Liberum também podera elaborar estudos, pareceres, pesquisas, anadlises
setoriais, avaliacGes técnicas e solucbes analiticas, desde que tais atividades observem as
regras de independéncia, segregacdo, confidencialidade e prevencdo de conflitos previstas
neste Cédigo e nos demais normativos internos.

A atuacdo da Liberum apoia-se no tripé formado por experiéncia, conhecimento técnico e
metodologia. Suas opinides de rating sdo resultado de processo técnico, documentado e
submetido a deliberacdo do Comité de Crédito e Risco, ndo refletindo a opinido individual de
um Unico analista.

Este Cddigo de Conduta Profissional consolida os principios, regras e padrdes minimos que
devem orientar a conduta da Liberum, de seus administradores, sdcios, diretores,
colaboradores, analistas, membros de comités, prestadores de servigo, representantes e
demais pessoas que atuem em nome da Agéncia ou tenham acesso a informacgdes
relacionadas as suas atividades.

2. OBJETIVO, ABRANGENCIA E APLICACAO
Este CAdigo tem por objetivo estabelecer principios e regras destinados a preservar:

e aindependéncia da Liberum;

e aqualidade e integridade do processo de rating;

e aprevencdo, identificacdo, mitigacdo e divulgacdo de conflitos de interesses;

e asegregacdo entre atividades analiticas, comerciais, tecnoldgicas e administrativas;
e a confidencialidade das informacgses recebidas ou produzidas;

e aprotecao de dados pessoais;
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e a transparéncia perante investidores, emissores, reguladores e demais participantes
do mercado;

e aaderéncia as normas legais, regulatérias e autorregulatérias aplicaveis;

e aresponsabilizacdo em caso de descumprimento de regras internas ou externas.

Este Cddigo aplica-se a todos os sdcios, administradores, diretores, colaboradores, analistas,
membros do Comité de Crédito e Risco, membros de outros comités internos, prestadores de
servigo, consultores, representantes, terceiros contratados e quaisquer pessoas que atuem em
nome da Liberum ou tenham acesso a informag¢Ges confidenciais, estratégicas, regulatdrias,
metodolégicas, comerciais ou operacionais da Agéncia.

A adesdo a este Codigo é obrigatdria. Todos os colaboradores e pessoas abrangidas deverdo
tomar ciéncia de seu conteudo e assinar termo de compromisso e responsabilidade, quando
aplicavel.

O descumprimento deste Cdodigo sera considerado falta grave e podera ensejar medidas
disciplinares, contratuais, civis, administrativas ou criminais, conforme a natureza e a
gravidade da infragao.

3. REFERENCIAS NORMATIVAS E PRINCiPIOS ORIENTADORES
Este Cddigo observa, no que aplicavel, as normas, principios e referéncias abaixo:

e Resolugdo CVM n2 9/2020, conforme alteragbes posteriores, que dispde sobre a
atividade de classificagdo de risco de crédito no ambito do mercado de valores
mobiliarios;

e Lein213.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD;

e (Coddigo Civil, Lei das Sociedades por Acgles, legislagdo anticorrupgao, legislacio de
prevencdo a lavagem de dinheiro e demais normas aplicaveis as atividades da Liberum;

e Principios Relativos as Atividades das Agéncias de Rating de Crédito da I0SCO;

e Code of Conduct Fundamentals for Credit Rating Agencies da I0SCO, incluindo sua
versao revisada de 2015;

e demais politicas, manuais, metodologias, procedimentos internos, regimentos de
comité e instrumentos normativos da Liberum.

Este Cddigo deve ser interpretado em conjunto com os demais normativos internos da
Liberum, incluindo, mas n3o se limitando a:

e Manual de Controles Internos;

e Cddigo de Etica, quando existente de forma auténoma;
e Regimento do Comité de Crédito e Risco;

e Politica de Remuneracgao;

e Politica de Seguranca da Informacao;

e Politica de Privacidade e Protecdo de Dados;

e Politica de Conflitos de Interesses;

e Politica de Negociacdo de Valores Mobiliarios;
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e Metodologias de Rating;

e Procedimentos de Divulgacdo de Ratings;

e Procedimentos de Monitoramento e Revisao;

e Procedimentos de Continuidade de Negdcios, backup e contingéncia.

Na hipdtese de conflito entre este Cédigo e norma legal ou regulatéria, prevalecerd a
disposicao legal ou regulatéria aplicavel. Na hipdtese de conflito entre este Cédigo e normas
internas mais especificas, prevalecera a regra mais conservadora do ponto de vista de
independéncia, integridade, confidencialidade, prote¢do de dados e protecao do investidor.

4. PRINCIiP10S GERAIS DE CONDUTA
A atuacgdo da Liberum é orientada pelos seguintes principios gerais:
4.1. Foco no investidor

A Liberum atua com foco na protec¢do da qualidade da informagado disponibilizada ao mercado,
de modo a contribuir para que investidores e demais usudrios dos ratings compreendam os
riscos de crédito associados aos emissores, ativos e operagdes avaliadas.

O rating é uma opinido técnica e independente sobre risco de crédito. Ndo constitui
recomendacdo de compra, venda, manutencdo, investimento, desinvestimento ou qualquer
decisdo econbmica, financeira, juridica, tributaria ou contabil.

4.2. Independéncia

A independéncia é condicdo essencial para a credibilidade da Liberum. Nenhum rating,
relatério, opinido, parecer ou andlise podera ser influenciado por interesse comercial, pressao
de cliente, expectativa de receita, relacdo societaria, relacionamento pessoal, potencial
impacto econémico ou qualquer outro fator que ndo seja pertinente a avaliagdo técnica do
risco.

4.3. Integridade

A Liberum e seus colaboradores devem atuar com probidade, boa-fé, diligéncia, lealdade, ética
profissional e respeito as leis, normas regulatdrias e politicas internas.

4.4. Qualidade técnica
A Liberum deve buscar a manutencdo de processos analiticos consistentes, metodologias

adequadas, registros internos suficientes, profissionais capacitados e mecanismos de revisdo
gue sustentem a qualidade das opinides emitidas.
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4.5. Transparéncia

A Liberum deve divulgar ao mercado, de forma clara e acessivel, suas metodologias, escalas,
definicbes, politicas de divulgacdo, premissas relevantes, limitacdes dos ratings e demais
informacgdes necessdrias para a adequada compreensdo de suas opinides.

4.6. Confidencialidade

A Liberum deve proteger informagdes confidenciais, estratégicas, financeiras, operacionais,
comerciais, cadastrais, pessoais, metodoldgicas e ndo publicas recebidas ou produzidas no
exercicio de suas atividades.

4.7. Protegao de dados pessoais

A Liberum deve tratar dados pessoais em conformidade com a LGPD, observando os principios
de finalidade, adequagdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia,
seguranca, prevengao, nao discriminagdo e responsabilizacao.

4.8. Responsabilidade institucional

As opinides da Liberum devem refletir o processo institucional da Agéncia. Nenhum
colaborador poderd apresentar opinido individual como se fosse opinido formal da Liberum,
salvo nos limites autorizados pelas politicas internas e pelos procedimentos de divulgacao.

5. QUALIDADE E INTEGRIDADE DO PROCESSO DE RATING
5.1. Natureza do rating

Os ratings emitidos pela Liberum sdo opinides probabilisticas e prospectivas sobre risco de
crédito, baseadas nas informacdes disponiveis, nas metodologias aplicdveis, na andlise técnica
dos fatores de risco e na deliberacdo do Comité de Crédito e Risco.

Os ratings ndao sdo fatos, garantias, recomendacdes de investimento, certificacbes de
adimplemento, auditorias, avaliagbes patrimoniais, pareceres juridicos, laudos contabeis ou
validag¢des da veracidade integral das informacgdes recebidas.

5.2. Base informacional

A Liberum deve utilizar informacgdes consideradas suficientes, relevantes e confidveis para a
emissdo ou manutencdo de ratings. Sempre que entender que ndo possui dados adequados ou
suficientes, a Liberum poderd recusar a atribuicdo, suspender a analise, retirar o rating,
descontinuar o monitoramento ou indicar as limitagGes aplicaveis.
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5.3. Metodologias

A Liberum deve aplicar metodologias consistentes, formalizadas, revisadas periodicamente e
adequadas ao tipo de emissor, ativo, operacdo ou obrigacao avaliada.

As metodologias devem estar disponiveis ao publico, sempre que aplicavel, e devem conter
descricao clara dos principais fatores de risco, premissas, critérios, indicadores e limita¢des
utilizados na analise.

Alteragbes metodoldgicas relevantes deverdo ser aprovadas conforme os procedimentos
internos aplicaveis e divulgadas ao mercado quando impactarem ratings, premissas ou
processos de avaliagao.

5.4. Registros internos

A Liberum deve manter registros internos suficientes para demonstrar a base das opiniGes
emitidas, incluindo informagGes utilizadas, documentos recebidos, premissas relevantes,
versoes de relatérios, atas de comité, votos, deliberagdes, fundamentos técnicos e
comunicagdes relevantes.

Os registros devem ser mantidos pelo prazo minimo exigido pela regulamentagao aplicavel ou
por prazo superior definido em politica interna.

5.5. Verificagdo e limitagbes

A Liberum deve adotar procedimentos razodveis para avaliar a consisténcia das informacoes
utilizadas. Entretanto, salvo quando expressamente contratado e permitido, a atividade de
rating ndo compreende auditoria, asseguracdo independente, pericia, due diligence juridica ou
verificacdo sistematica e exaustiva das informacgGes recebidas.

Os relatdrios deverdo indicar, sempre que necessario, as principais limitagdes informacionais,
metodoldgicas ou operacionais que possam afetar a compreensao da opinido emitida.

5.6. Vedagdo a garantia prévia de rating

Nenhum colaborador, analista, diretor, membro de comité ou representante da Liberum
podera prometer, garantir, sugerir ou antecipar resultado especifico de rating antes da
conclusdo da andlise técnica e da deliberacdo do Comité de Crédito e Risco.

A Liberum poderd elaborar cenarios preliminares, andlises indicativas, avaliacGes provisorias
ou discussdes técnicas, desde que tais materiais sejam claramente identificados como
preliminares, ndo vinculantes e sujeitos a deliberacdo formal aplicavel.
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5.7. Proibicao de aconselhamento estruturador indevido

Analistas e demais pessoas envolvidas no processo de rating ndo poderdo formular, formal ou
informalmente, recomendacdes de estruturacdo de ativos, operacdes ou instrumentos
financeiros com a finalidade de alcancar determinado rating.

A Liberum poderd esclarecer critérios metodolégicos, premissas gerais e fatores de risco
observados, desde que ndo atue como estruturadora, consultora de investimento, garantidora
de resultado ou parte interessada na operagao.

6. COMITE DE CREDITO E RISCO

O Comité de Crédito e Risco é o drgao responsavel pela deliberagao das classificagbes de risco
emitidas pela Liberum, conforme seu regimento interno.

Compete ao Comité de Crédito e Risco analisar as informag¢des disponiveis, avaliar os
fundamentos técnicos apresentados, discutir os principais riscos, registrar eventuais limitagées
e deliberar sobre a classificacdo, perspectiva, a¢do de rating, manutengdo, alteragao,
suspensao, retirada ou descontinuidade, conforme aplicavel.

As decisdoes do Comité devem ser registradas em ata ou instrumento equivalente, contendo,
no minimo, identificacdo do ativo ou emissor avaliado, participantes, deliberacdo, rating
atribuido ou decisdo tomada, fundamentos centrais, votos e eventuais ressalvas relevantes.

O processo decisério do Comité deve preservar a independéncia técnica, a rastreabilidade, a
consisténcia metodolégica, a adequada documentacdo e a inexisténcia de influéncia comercial
ou conflito de interesses.

7. MONITORAMENTO, REVISAO E DESCONTINUIDADE DE RATINGS

A Liberum deve alocar pessoal e recursos compativeis para o monitoramento e atualizacdo dos
ratings emitidos, exceto nos casos em que o rating seja expressamente divulgado como sem
monitoramento continuo ou com escopo limitado.

O monitoramento poderd incluir:

e revisdo periddica da capacidade de crédito do emissor, ativo ou operacgao;

e acompanhamento de informagdes financeiras, operacionais, cadastrais, regulatérias e
de mercado;

e avaliacdo de eventos relevantes;

e revisdo atemporal sempre que a Liberum tomar ciéncia de informacGes que possam
alterar a classificagao;

e atualizacdo de relatérios e comunicados, conforme aplicavel.

A Liberum poderd alterar, suspender, retirar ou descontinuar ratings quando houver mudanca
relevante nas condi¢Ges de risco, insuficiéncia de informacgdo, encerramento contratual,

Rua Bandeira Paulista, 530. Conjunto 53 e 54 - CEP 04534-002. Sdo Paulo - SP / Tel.: 55 11 3165-4222
www. liberumratings.com.br



Liber um RQtingS el

alteracdo metodolégica, evento de crédito, inadimplemento, encerramento da operacdo ou
outro fato que justifique a decisao.

A descontinuidade de ratings devera ser comunicada ao mercado, quando aplicével, indicando
a ultima classificacdo atribuida, a data da ultima atualizacdo e as razées da descontinuidade.

8. INDEPENDENCIA E PREVENGCAO DE CONFLITOS DE INTERESSES
8.1. Regra geral

A Liberum nao devera emitir, manter ou revisar ratings quando houver conflito de interesses
ndo mitigdvel ou situagdo que comprometa, ou possa ser percebida como capaz de
comprometer, a independéncia, objetividade ou integridade da analise.

8.2. Identificagdo, mitigacao e divulgacao

A Liberum deve manter mecanismos para identificar, prevenir, mitigar, administrar e, quando
aplicavel, divulgar conflitos de interesses reais, potenciais ou aparentes.

Situacdes de conflito deverdao ser comunicadas ao responsavel por Compliance, aos
administradores ou ao érgdo interno competente, conforme a natureza da situagao.

Sempre que um conflito for identificado e puder ser adequadamente mitigado, as medidas
adotadas deverdo ser documentadas. Quando o conflito ndo puder ser mitigado de maneira
suficiente, a Liberum devera se abster de emitir ou manter o rating ou adotar outra
providéncia compativel com a regulamentacdo aplicavel.

8.3. Situagdes impeditivas
A Liberum ndo deverd emitir ou manter rating, entre outras hipoteses, quando:

e a Agéncia, direta ou indiretamente, detiver ativos financeiros da entidade avaliada ou
de parte relacionada, ressalvadas hipoteses permitidas pela regulamentacgao aplicavel;

e aentidade avaliada ou parte relacionada integrar o bloco de controle da Liberum;

e analistas ou pessoas envolvidas no processo de rating detiverem ativos financeiros da
entidade avaliada ou de parte relacionada;

e analistas ou pessoas envolvidas no processo de rating forem membros de conselho,
administradores, empregados ou tiverem poder de influéncia sobre a entidade
avaliada;

e houver relacdo pessoal, familiar, societdria, comercial ou profissional capaz de
comprometer a independéncia da analise;

e inexistirem dados confidveis ou a complexidade da estrutura comprometer a
gualidade da classificagao.
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8.4. Atuacao dos colaboradores

Colaboradores ndao poderdao solicitar ou aceitar dinheiro, presentes, beneficios, favores,
vantagens, hospitalidades ou cortesias que possam influenciar ou aparentar influenciar sua
independéncia, salvo itens de valor simbdlico, razoavel e compativel com politica interna.

Despesas necessdrias a execucdo do trabalho, como deslocamento, hospedagem ou
alimentacdo, somente poderdo ser aceitas quando previstas contratualmente, compativeis
com a natureza do servigo e sem potencial de comprometer a independéncia.

9. SEGREGACAO DE ATIVIDADES E SERVICOS NAO RELACIONADOS A RATING
9.1. Segregacao entre andlise e comercial

As atividades de andlise e emissdo de ratings devem permanecer segregadas das atividades
comerciais, de prospecgao, negociagao, precificacdo, contratacdo e relacionamento comercial.

Analistas e membros do Comité de Crédito e Risco ndo devem participar da negocia¢do dos
termos comerciais dos contratos de rating, incluindo preco, desconto, prazo de pagamento,
renegociagao, comissao, bonificacdo ou qualquer condigdo econémica do servigo.

A drea comercial ndo poderd interferir no contelddo de relatdrios, na agenda técnica, na
analise, na decisdo do Comité, na nota, na perspectiva, na a¢ao de rating, na retirada ou na
manutencao de ratings.

9.2. Servigos nao relacionados diretamente a emissao de rating

A Liberum poderd desenvolver atividades de estudos, pesquisas, analises setoriais, pareceres
técnicos, solucbes de dados, tecnologia, analytics, painéis, inteligéncia de mercado,
plataformas, softwares e servicos relacionados, desde que tais atividades ndo comprometam a
independéncia, a objetividade e a integridade da atividade de rating.

Servigos como Liberum Risk, Science, estudos analiticos, painéis de monitoramento, bases de
dados, solucdes tecnoldgicas e demais produtos adjacentes deverdo observar, quando
aplicavel:

e segregacdo de equipes, sistemas, acessos e bases de dados;

e vedacdo ao uso de informagbes confidenciais obtidas no processo de rating para
finalidades comerciais, salvo autorizacdo legitima, base legal aplicidvel e
compatibilidade com o contrato e a legislacdo;

e clareza contratual quanto ao escopo do servigo;

e indicagcdo de que tais servigos nao constituem rating, auditoria, recomendac¢ao de
investimento ou garantia de performance;

e controles para evitar que a contratacdo de servicos acessoérios influencie a atribuicao,
manutencdo ou alteracdo de ratings;
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e revisdao de Compliance quando houver potencial conflito entre atividade regulada e
atividade ndo regulada.

9.3. Vedagdo a venda casada ou influéncia indevida

A Liberum ndo condicionard a emissdao, manutencdo, revisao, prazo, resultado ou tratamento
de rating a contratacdo de produtos, plataformas, estudos, servicos de dados, analytics ou
quaisquer servicos nado relacionados diretamente ao rating.

Da mesma forma, a contrata¢dao de produtos ou servigos adicionais por um cliente ndo podera
gerar tratamento analitico privilegiado, flexibilizagdo metodolégica, alteragdo de premissas,
aceleragdo indevida de processo ou influéncia sobre a decisdo do Comité.

10. USO DE TECNOLOGIA, DADOS, MODELOS ANALITICOS E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
10.1. Uso de ferramentas tecnoldgicas

A Liberum podera utilizar tecnologia, sistemas internos, bases de dados, automag¢des, modelos
estatisticos, ferramentas de business intelligence, algoritmos, scripts, inteligéncia artificial e
outras solugdes analiticas como instrumentos de apoio ao processo de analise,
monitoramento, validagao, consisténcia, produtividade e controle.

O uso dessas ferramentas ndo substitui a responsabilidade técnica da Liberum, dos analistas,
dos revisores, do Comité de Crédito e Risco e dos responsaveis por controles internos.

10.2. Supervisdao humana e responsabilidade técnica

Toda ferramenta automatizada ou modelo analitico utilizado em processo de rating devera
estar sujeito a supervisdo humana compativel com sua criticidade, complexidade e impacto
potencial.

DecisGes formais de rating deverdo permanecer sujeitas aos procedimentos internos
aplicaveis, incluindo andlise técnica, validagcdo, documentacdo e deliberacdo do Comité de
Crédito e Risco, quando exigido.

10.3. Governanga de modelos

Modelos, indicadores, scripts, critérios automatizados e ferramentas analiticas relevantes
deverdo observar, conforme aplicavel:

e documentacdo de objetivo, escopo e limitagdes;

e identificacdo das bases de dados utilizadas;

e controles de qualidade, consisténcia e integridade dos dados;
e testes de funcionamento e revisdo periddica;

e controle de versdes;

e registro de alteragbes relevantes;
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e validacdo por drea técnica competente;
e segregacdo de permissdes de acesso;
e plano de contingéncia em caso de falha, indisponibilidade ou resultado inconsistente.

10.4. Inteligéncia artificial

Quando forem utilizadas ferramentas de inteligéncia artificial, inclusive para apoio na
elaboracdo de textos, extracao de informacdes, classificacdo de dados, geracdo de relatdrios,
sinalizacdo de variagGes ou identificagdo de inconsisténcias, a Liberum devera assegurar que:
e aferramenta seja utilizada como apoio e nao como decisdao autébnoma final de rating;
e o resultado seja revisado por profissional habilitado;
e informagbes confidenciais e dados pessoais sejam tratados conforme a politica
interna, contratos e legislacdo aplicavel;
e sejam observadas medidas razodveis de seguranca, rastreabilidade, revisdo e
mitigacdo de erro;
e eventuais limitagdes relevantes sejam consideradas no processo analitico;
e nado sejam inseridas em ferramentas externas informagdes confidenciais, pessoais ou
protegidas sem autorizagao, contrato adequado, base legal e controles minimos de
seguranca.

11. CONFIDENCIALIDADE, SEGURANGA DA INFORMAGAO E SIGILO PROFISSIONAL

A Liberum deve proteger as informacgées confidenciais recebidas ou produzidas em razdo de
suas atividades, incluindo informagdes financeiras, operacionais, estratégicas, comerciais,
societarias, cadastrais, pessoais, metodoldgicas, tecnoldgicas, contratuais e de mercado.

Informagdes confidenciais somente poderdo ser utilizadas para as finalidades legitimas
relacionadas ao servigco contratado, as atividades reguladas da Liberum, ao cumprimento de
obrigaces legais ou regulatdrias, a defesa de direitos ou a outras hipdteses previstas em
contrato, norma interna ou legislagdo aplicavel.

Colaboradores devem:

e proteger informagbes e registros contra acesso ndo autorizado, perda, fraude,
vazamento, furto, destruicao, alteracao indevida ou uso inadequado;

e ndo compartilhar informagdes confidenciais com pessoas ndo autorizadas;

e nao utilizar informagdes confidenciais para beneficio préprio ou de terceiros;

e ndo divulgar informagbes ndo publicas sobre ratings, possiveis a¢des de rating,
decisoes futuras, alteracGes ou descontinuidade antes da divulgacao formal;

e observar as politicas internas de seguranca da informacao, controle de acesso, senhas,
armazenamento, backup, compartilhamento e descarte de documentos;

e comunicar imediatamente incidentes, suspeitas de vazamento ou uso indevido de
informacdes.

O compartilhamento de informacbes confidenciais entre a Liberum e outras empresas,
produtos, plataformas, sociedades ou unidades de negdcio somente podera ocorrer quando
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houver base legal, contratual e regulatéria adequada, observada a segregacao necessaria entre
rating, analytics, tecnologia, comercial e demais atividades.

12. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS E LGPD
12.1. Compromisso com a protec¢ao de dados

A Liberum compromete-se a tratar dados pessoais em conformidade com a Lei Geral de
Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD e demais normas aplicaveis, adotando medidas técnicas,
administrativas e organizacionais razodveis para proteger os dados pessoais sob sua
responsabilidade.

12.2. Dados pessoais tratados

No exercicio de suas atividades, a Liberum podera tratar dados pessoais de colaboradores,
candidatos, sécios, administradores, representantes de clientes, emissores, estruturadores,
gestores, administradores fiduciarios, prestadores de servico, fornecedores, investidores,
usudrios de plataformas, participantes de mercado e demais titulares relacionados as suas
atividades.

Tais dados poderdo incluir, conforme a finalidade e a base legal aplicivel, dados de
identificacdo, contato, qualificacdo profissional, vinculo institucional, dados cadastrais,
registros de acesso, comunicagGes, documentos, informagdes contratuais e outras
informacgdes necessarias ao desempenho das atividades da Liberum.

Dados pessoais sensiveis somente deverdao ser tratados quando estritamente necessarios,
mediante base legal adequada e controles refor¢ados.

12.3. Principios de tratamento
A Liberum deverd observar os principios previstos na LGPD, incluindo:

o finalidade: tratamento para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e informados;

e adequacdo: compatibilidade do tratamento com as finalidades informadas;

e necessidade: limitagdo ao minimo necessario para a finalidade pretendida;

e livre acesso: garantia, quando aplicavel, de consulta facilitada pelos titulares;

e qualidade dos dados: exatidao, clareza, relevancia e atualizacao;

e transparéncia: informacoes claras sobre o tratamento;

e seguranca: prote¢do contra acessos ndo autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas;

e prevencdo: adogcdo de medidas para prevenir danos;

e ndo discriminagdo: vedacdo ao tratamento para fins discriminatérios ilicitos ou
abusivos;

e responsabilizacdo e prestacdo de contas: demonstracdo da adocdo de medidas
eficazes de conformidade.
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12.4. Bases legais

O tratamento de dados pessoais pela Liberum deverd estar amparado em base legal adequada,
incluindo, conforme o caso:

e cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria;

e execucdo de contrato ou procedimentos preliminares relacionados a contrato;

e exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral;

e legitimo interesse, observados os direitos e liberdades fundamentais do titular;

e consentimento, quando necessario;

e protec¢do do crédito, quando aplicavel;

e outras bases legais previstas na LGPD.

12.5. Encarregado pelo tratamento de dados pessoais

A Liberum devera indicar encarregado pelo tratamento de dados pessoais, responsavel por
atuar como canal de comunicacdo entre a Liberum, os titulares dos dados e a Autoridade
Nacional de Prote¢do de Dados, sem prejuizo das responsabilidades das areas internas
envolvidas no tratamento.

O encarregado podera acumular fungdes de Compliance ou Controles Internos, desde que
preservadas a independéncia, a capacidade de atuagdo e a inexisténcia de conflito de
interesses incompativel.

12.6. Direitos dos titulares

A Liberum deverd manter canal adequado para atendimento de solicitagbes de titulares,
observados os limites legais, regulatérios, contratuais e de sigilo aplicaveis a atividade de
rating.

Os titulares poderdo solicitar, nos termos da LGPD, confirma¢do de tratamento, acesso,
corregdo, anonimizacdo, bloqueio, eliminacdo, portabilidade, informacdo sobre
compartilhamento, revisdo de decisGes automatizadas e demais direitos previstos na
legislagao.

A Liberum podera negar, limitar ou modular o atendimento de solicitagGes quando houver
obrigacdo legal ou regulatéria de retencdo, protecdo de segredo comercial ou industrial,
confidencialidade, exercicio regular de direitos, prevencdo a fraude, preservacdo da
integridade do processo de rating ou outra hipdtese legitima prevista em lei.

12.7. Seguranga, incidentes e comunicacao

A Liberum devera adotar medidas de seguranca proporcionais ao risco, a natureza dos dados e
as atividades desempenhadas.

Incidentes de seguranca que possam acarretar risco ou dano relevante aos titulares deverdo
ser avaliados pelo responsavel por Seguranca da Informac¢do, Compliance, Encarregado de
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Dados e demais dreas competentes, para ado¢cdo das medidas de contencdo, investigacao,
remediacdo, registro e comunicacao, quando aplicavel.

12.8. Compartilhamento de dados

O compartilhamento de dados pessoais com clientes, prestadores de servi¢co, fornecedores,
autoridades, empresas parceiras, empresas do mesmo grupo econdmico, plataformas
tecnoldgicas ou terceiros deverd observar base legal, finalidade legitima, necessidade,
seguranca, confidencialidade e instrumentos contratuais adequados.

A Liberum ndo comercializa dados pessoais em desconformidade com a LGPD e ndo utiliza
dados pessoais para finalidades incompativeis com aquelas que justificaram sua coleta ou
tratamento.

12.9. Retengao e descarte

Dados pessoais deverdao ser mantidos pelo prazo necessario ao cumprimento das finalidades
que justificaram seu tratamento, observados prazos legais, regulatérios, contratuais,
contabeis, fiscais, trabalhistas, societarios e de defesa de direitos.

Apds o término da finalidade ou do prazo de retencdo aplicavel, os dados deverdo ser
eliminados, anonimizados ou arquivados de forma segura, conforme politica interna.

13. RELACIONAMENTO COM INVESTIDORES, EMISSORES, ESTRUTURADORES E
PARTICIPANTES DO MERCADO

A Liberum deve dispensar tratamento profissional, ético, isondmico e transparente aos
investidores, emissores, estruturadores, administradores fiducidrios, gestores, reguladores,
fornecedores, parceiros e demais participantes do mercado.

A Liberum poderd comunicar-se com emissores e demais partes avaliadas para solicitacdo de
informacdes, esclarecimentos, validacdo factual, correcdo de dados, discussdo de premissas e
cumprimento de procedimentos internos.

Sempre que possivel e apropriado, a Liberum notificard a entidade avaliada antes da
divulgacdo de rating ou alteracdo de classificacdo, permitindo esclarecimentos sobre
informacgbes factuais relevantes. Tal comunicacdo ndo implica direito de veto, aprovacao,
modificacdo indevida ou interferéncia na opinido da Liberum.

A Liberum deverd preservar sua independéncia mesmo diante de divergéncias, pressoes,
reclamagGes, impactos comerciais, negociacGes contratuais ou potenciais consequéncias
econdmicas decorrentes de suas opinides.
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14. DIVULGAGAO DE RATINGS, METODOLOGIAS E INFORMAGOES AO MERCADO

A Liberum deve divulgar suas opinides de rating de forma tempestiva, clara, precisa e
acessivel, conforme a regulamentacao aplicavel, politicas internas e condi¢cdes contratuais.

Nos anuncios, comunicados, relatérios ou documentos de rating, a Liberum deverd indicar,
guando aplicavel:

e 0 emissor, ativo, classe, série ou obriga¢do avaliada;

e aclassificagdo atribuida;

e aacdoderating;

e aperspectiva, quando aplicavel;

e adata da decisdo;

e ametodologia ou metodologias utilizadas;

e anatureza dainformacdo analisada;

e as principais premissas e fundamentos;

e as limitagGes relevantes;

e aindicacdo de que rating ndo constitui recomendacao de investimento.

A Liberum deverd manter em seu website, quando aplicavel:

e este Cddigo de Conduta;

e descricdo geral das metodologias utilizadas;

e escalas de rating e definigGes;

e informagGes sobre desempenho histérico dos ratings;

e politicas ou informacdes relevantes sobre divulgacdo, revisdo, monitoramento e
descontinuidade de ratings.

A Liberum deverd divulgar alteracdes relevantes em suas metodologias, praticas,
procedimentos ou processos, quando tais alteragbes puderem impactar a compreensdo das
opinides emitidas ou a atuac¢do dos usudrios de ratings.

15. REMUNERAGAO, PRECIFICAGAO E INDEPENDENCIA COMERCIAL

15.1. Remuneragao da Liberum

Na maior parte dos casos, os servicos da Liberum sdo remunerados por emissores,
estruturadores, garantidores, contratantes ou partes interessadas nas operac¢des avaliadas.
Esse modelo deve ser claramente reconhecido, administrado e mitigado por meio de controles
de independéncia, segregacdo e transparéncia.

15.2. Precificagao

As condi¢Ges comerciais dos servicos deverdo observar politicas internas, critérios de

sustentabilidade econdémica, escopo técnico, complexidade, recursos necessarios,
independéncia e aderéncia regulatéria.
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A pratica de precos, descontos ou condi¢cdes comerciais ndo poderd comprometer a qualidade
da anadlise, a suficiéncia de recursos, os prazos técnicos minimos, a independéncia dos
analistas, a atuacdo do Comité de Crédito e Risco ou a integridade do processo de rating.

15.3. Vedagdo a influéncia comercial

A contratacdo, renovacdo, perda, inadimpléncia, renegociacdao, desconto, aumento, reducdo
ou encerramento de contrato ndo podera influenciar a opinido de rating, o monitoramento, a
perspectiva, a agao de rating, a agenda técnica ou a divulgacao de opinido.

15.4. Remuneragao dos colaboradores

Analistas e demais colaboradores envolvidos no processo de rating ndo poderdo receber
remunerac¢do, bénus, comissao, prémio ou incentivo diretamente vinculado ao resultado de
ratings especificos, a contratacdo de clientes avaliados por eles ou ao desempenho comercial
de operagdes sob sua responsabilidade analitica.

A politica de remuneragdo deverd ser revisada periodicamente para assegurar que nao gere
incentivos incompativeis com a independéncia, objetividade e qualidade do processo de rating.

16. COMUNICAGOES, RECLAMAGOES E CANAL DE REPORTE

A Liberum deve manter canais adequados para recebimento, andlise e tratamento de duvidas,
reclamacdes, denuncias, solicitagcdes regulatérias, solicitagcdes de titulares de dados pessoais e
comunicagdes de partes interessadas.

Colaboradores que tomarem conhecimento de conduta ilegal, antiética, irregular ou contrdria
a este Cddigo deverdo comunicar o fato ao responsdvel por Compliance, a Administra¢do ou ao
canal interno definido pela Liberum.

A Liberum proibe qualquer forma de retaliagdo contra colaborador, terceiro ou parte
interessada que, de boa-fé, relate suspeita de violacdo legal, regulatéria, ética, operacional ou
de protecdo de dados.

As comunicag¢bes deverdo ser analisadas com confidencialidade, imparcialidade, diligéncia e
documentacdo adequada, observada a natureza do caso e as obriga¢des legais aplicdveis.

17. PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES
O descumprimento deste Cddigo, das politicas internas ou das normas legais e regulatérias
aplicaveis poderad sujeitar o infrator as seguintes medidas, conforme a gravidade, recorréncia,

dano causado, dolo, culpa e circunstancias do caso:

e adverténcia verbal ou escrita;
e orientagdo formal ou treinamento obrigatério;
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e suspensdo de acesso a sistemas ou informacodes;

e revisdo de atribui¢cdes ou afastamento de atividades sensiveis;

e rescisdo contratual;

e demissao, inclusive por justa causa, quando aplicavel;

e comunicacdo a autoridades competentes;

e responsabilizacdo civil, administrativa ou criminal;

e ressarcimento de prejuizos causados a Liberum ou a terceiros;

e outras medidas previstas em lei, contrato, politica interna ou regulamentacdo
aplicavel.

As medidas disciplinares deverdo observar a legislagdo vigente, os normativos internos, o
contraditério quando cabivel e a adequada documentagdo do processo decisorio.

18. RESSALVAS LEGAIS

As opinides, pareceres, relatérios, comunicados, estudos, analises, metodologias e demais
materiais emitidos pela Liberum baseiam-se em informag¢bes recebidas de terceiros,
informacgdes publicas, bases de dados, documentos internos, premissas técnicas, metodologias
proprias e julgamento analitico.

Embora a Liberum adote procedimentos razodveis para avaliar a consisténcia das informacgdes
utilizadas, ndo garante a exatiddo, completude, atualidade, integridade ou suficiéncia de todas
as informacgdGes recebidas de terceiros.

Ratings e demais opinides da Liberum ndo constituem fatos, garantias de pagamento,
recomendacgdes de investimento, recomendag¢des de compra, venda ou manutengao de ativos,
auditoria, certificacdo, asseguracdo, parecer juridico, laudo contabil, aconselhamento
tributario ou validagdo integral das informacgGes analisadas.

A Liberum, seus diretores, colaboradores, prestadores de servico, representantes e agentes
ndo serao responsaveis por decisdes de investimento, desinvestimento, concessdo de crédito,
estruturacdo, contratagdo ou quaisquer decisdes tomadas por terceiros com base em ratings,
relatérios, comunicados ou demais opinides emitidas, ressalvadas as hipéteses de
responsabilidade legalmente aplicdveis.

Os ratings poderdo ser alterados, suspensos, retirados ou descontinuados a qualquer
momento, conforme alteragcbes nas informacGes, metodologia, condi¢cdes de risco, eventos
relevantes, indisponibilidade de dados ou outros fatores considerados pertinentes.

19. REVISAO, APROVACAO E DIVULGACAO DO CODIGO

Este CAdigo deverd ser revisado, no minimo, anualmente ou sempre que houver alteracdo
relevante na legislacdo, regulamentacdo, estrutura organizacional, escopo de atividades,
produtos, metodologias, tecnologia, processos internos ou avaliagdo de Compliance que
justifique sua atualizacao.
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A revisao devera considerar, quando aplicavel:

e alteracdes regulatorias;

e atualiza¢Oes da IOSCO ou de boas praticas internacionais;

e apontamentos de auditoria, Compliance, controles internos ou reguladores;
e reclamacdes, incidentes, conflitos ou fragilidades identificadas;

e novas atividades, produtos, plataformas ou solucdes tecnoldgicas;

e mudancas no processo de rating, monitoramento ou divulgacao;

e evolugdo dos controles de prote¢do de dados e seguranga da informagao.

Este Cddigo deverd ser aprovado pela Administra¢do da Liberum e divulgado internamente a
todos os colaboradores. A versdao publica, quando aplicavel, deverd ser disponibilizada no
website institucional da Liberum.
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20. ANEXOS

Anexo | — Termo de Compromisso e Responsabilidade

Declaro que recebi, li e compreendi o Cédigo de Conduta Profissional da Liberum Ratings
Servigos Financeiros Ltda., versdo 2025/2026, comprometendo-me a observar integralmente
suas disposicdes, bem como as politicas, metodologias, procedimentos internos e normas
legais e regulatdrias aplicaveis as minhas atividades.

Comprometo-me a comunicar prontamente qualquer situagdo de conflito de interesses,
violagdo, suspeita de irregularidade, incidente de seguranga, vazamento de informacgdo, uso
indevido de dados pessoais ou descumprimento deste Cdédigo de que venha a tomar
conhecimento.

Local e data:

Nome:

CPF:

Cargo/Fungéo:

Assinatura:
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Anexo Il — Declaragao de Conflito de Interesses

Declaro, para os devidos fins, que comuniquei a Liberum Ratings Servicos Financeiros Ltda.
todas as situacOes pessoais, profissionais, familiares, societarias, financeiras, comerciais ou de
qualquer outra natureza que possam representar conflito de interesses real, potencial ou
aparente com minhas atividades.

Declaro, ainda, que me comprometo a atualizar esta declaragdo sempre que houver alteragao
relevante.

Local e data:

Nome:

Assinatura:
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Anexo llIl - Declaragao de Confidencialidade e Protegcao de Dados

Declaro estar ciente de que, no exercicio de minhas atividades, poderei ter acesso a
informacgdes confidenciais, estratégicas, comerciais, financeiras, operacionais, metodoldgicas,
tecnoldgicas, regulatérias e dados pessoais tratados pela Liberum Ratings Servigos Financeiros
Ltda.

Comprometo-me a utilizar tais informagdes exclusivamente para as finalidades autorizadas,
observando este Cddigo, a LGPD, as politicas internas de seguranca da informagao,
confidencialidade e protecao de dados, bem como os contratos e normas aplicaveis.

Local e data:

Nome:

Assinatura:
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